
 

 

 

 
 

GEmiA  

Ganzheitliche Eingliederungsleistung mit integrativem Ansatz 

DURCH TRÄGER DER  

BIETERGEMEINSCHAFT  
    

    
Ihre zuständige Agentur für Arbeit hat die oben genannten Träger beauftragt, Sie bei Ihrem 
Bewerbungsprozess bis hin zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt zu unterstützen.  

Sie erhalten individuelle Bewerbungsberatung sowie professionelle Unterstützung und 
umfassende Hilfe, um eine Arbeits- oder Ausbildungsstelle zu finden. Sie werden informiert über 
das internet- und EDV-gestützte Erstellen professioneller Bewerbungsunterlagen wie auch der 
Aktualisierung und Vervollständigung der Daten Ihres individuellen Bewerberprofils. Sie werden 
durch die Nutzung der Jobbörse der Agentur für Arbeit, selbständig nach offenen Stellen suchen 
können, die Sie ansprechen. Bei der Stellensuche werden zusätzlich die langjährigen 
Firmenkontakte der beteiligten Vermittler genutzt, um Ihre Erfolgsaussichten zu verbessern.  
 
Während Ihrer Teilnahme sind 2 Präsenztage pro Woche vorgesehen. 
 
Die gemeinsam mit Ihnen zu verwirklichenden Ziele sind: 
• Individuelle Erarbeitung Ihres Bewerberprofils und Verbesserung der Bewerbungsstrategie 
• Individuelles Coaching und Informationen zur realistischen Berufswegplanung 
• Motivierung und individuelle Unterstützung zur Arbeits- bzw. Ausbildungsaufnahme 
• Betriebspraktika zur Arbeitserprobung als erster Schritt zum Job 
• Begleitung und Unterstützung im Praktikumsverlauf auf dem Weg zur Arbeitsaufnahme. 

In Ihrem Bewerbungsprozess unterstützt Sie die Bietergemeinschaft: 

 

DAA Job Plus: BQH:   BSB: 
Petrusstr. 8  Loebstr. 18  Monaiser Str. 7 
54292 Trier  54292 Trier  54294 Trier 
Herr Schied  Herr Herzog  Herr Settinger 

 
Herr Detlef Schied ist erster Ansprechpartner und wird Ihnen Ihre für Sie zuständige Einrichtung 
nennen.  
 
Erreichbarkeit von montags bis freitags von 08:00 bis 16:00 Uhr  

Tel: 0651 91867-16 
Mail: detlef.schied@daa-job-plus.de  
Fax: 0651 91867-17 
 
 
Wir freuen uns auf Sie! 


